
 

  

◊ La escuela proveerá toda la información importante 
relacionada con las juntas, reportes de calificaciones, 
y otras actividades en Inglés y Español y proveerá 
intérpretes y traducción en otros idiomas para las 
juntas con padres que no hablan el idioma.  

◊ Una evaluación anual se presentará a los padres para 
que den sus ideas, preocupaciones y opinions. Éstas 
serán integradas en los concilios básicos escolares. El 
Concilio Consejero Local lo someterá a los 
comentarios del distrito local de parte de los padres 
sobre la revisión anual del Plan Único por el 
Aprovechamiento de los Estudiantes, La Póliza de 
Participación de Padres y el Compacto Familia-
Escuela.  

◊ Se continuarán ofreciendo clases específicamente 
diseñadas para los padres por representantes de 
agencias calificadas como es El Instituto de Padres 
para una Educación de Calidad. Se planificará una 
variedad de horarios de acuerdo a las necesidades 
de los padres.  

Accesibilidad: 

◊ Por medio de una colaboración de decisiones 
compartidas, estudiantes, padres, administradores, 
maestros y miembros del personal escolar 
participarán en crear una visión escolar convincente 
y un programa de educación de calidad con normas 
académicas de un nivel alto, entendible y adoptada 
por la comunidad escolar.  

◊ La escuela proveerá información importante 
relacionada con las juntas, reportes de calificaciones, 
y otras actividades en Inglés y Español y proveerá 
intérpretes y traducción en otros idiomas para las 
reuniones con padres que no hablan el idioma. 

 

Contactos Importantes 

Main Office 
Mrs. Nava, Directora…………………....         (323) 373-2500 
Mr. Caldevilla, Sub Director….……...…..         (323) 373-2523 
  
School of Technology, Engineering & Mathematics 
Ms. White, Sub Directora.….……..……..        (323) 373-2557 
Ms. Olivera, Consejera……….……..……        (323) 373-2558 
Ms. San Jose, PSW……….…………….…        (323) 373-2559 
  
School of Business & Enterprise 
Mr. Gonzalez, Sub Director………....…..         (323) 373-2514 
Ms. Flores, Consejera………….……..….         (323) 373-2553 
Ms. Moreno, PSW…………...….……….         (323) 373-2546 
  
School of the Arts 
Mr. Shobe, Sub Director…….……...……        (323) 373-2516 
Mr. Gomez, Consejero…………...…..….        (323) 373-2536 
Mr. Bryant, PSW……………………..….         (323) 373-2570 
  
Wellness Center 
Ms. Wickliffe, Psicologa………………..…        (323) 373-2533 
 
Attendance Office 
Mr. Valadez, Consejero de Asistencia……       (323) 373-2527 
Ms. Caldera, Consejera de Asistencia….....       (323) 373-2568 
Ms. Withee, Consejera de A-G……..….....       (323) 373-2553 
 
EL Office 
Mr. Segura, Consejero de ELD...……...….        (323) 373-2517 
Ms. Aleksanyan , Instructor de Title III..….       (323) 373-2565 
Mr. Mossadaq, Cordinador de EL………...       (323) 373-2566 
  
Special Education  Office 
Mr. Stewart, Cordinador de Educ. Especial…   (323) 373-2560 
  
College Center 
Ms. Vo, Consejera de Colegios……...……       (323) 373-2504 
Ms. Tuener, Consejera de Colegios 
 
GEAR Up Office 
Mr. Tran, Cordinador de GEAR Up………      (323) 373-2500 
 
Parent Center 
Ms. Shedra, Representante Comunitaria..…     (323) 373-2500 
Ms. Rosa, Representante Comunitaria 

  

Title I Office 
Ms. Martinez, Cordinadora de Titulo I….…     (323) 373-2500 

Póliza de Participación de 
Padres 

West Adams Preparatory 

High School 
  

1500 W.WASHINGTON BLVD. 
LOS ANGELES, CA. 90007 

Tel: (323) 373-2500 
Fax: (323) 373-2518 



 

Nuestra Vision: La Preparatoria West Adams preparará a sus estudiantes para ser exitosos miembros, viables de una sociedad global en constante cambio. 

El Código de Educación de California: 

El Código de Educación de California dice que 
involucrando padres y tutores en el proceso de 
educación es fundamental para un sistema saludable de 
educación pública y la Preparatoria West Adams está de 
acuerdo y también creemos que la participación en la 
educación de los estudiantes mejora el aprovechamiento 
escolar y aumenta el éxito en general de todos los 
estudiantes. En la siguiente póliza, administradores, 
maestros, otro personal escolar, estudiantes y sus familias 
y miembros de la comunidad darán apoyo y/o a los 
siguientes conceptos. La Póliza de Participación de Padres 
de la Escuela Preparatoria West Adams fue desarrollada, 
discutida y revisada por los miembros del Concilio 
Escolar Local en Noviembre del 2016. Esta póliza debe 
actualizarse anualmente y distribuida a todas las familias 
de los estudiantes a través del correo de verano.  

Póliza de Involucramiento : 

◊ Dentro del primer mes de cada nuevo año escolar, la 
escuela programará varias juntas de Titulo l para 
acomodar al personal y programar el trabajo de 
participación de las familias. Estas juntas pueden ser 
programadas en la noche, por los días entre semana, 
y en sábado durante el día. Se ofrecerá cuidado de 
niños para aumentar la posibilidad de la participación 
de los padres.  

◊ La escuela continuará motivando padres y miembros de 
la comunidad para participar como miembros de 
varios concilios escolares básicos, Concilio 
consejero Local (SSC) Comité Consejero de 
Estudiantes Aprendiendo Inglés (ELAC) y Haciendo 
Decisiones compartidas (SDM).  

◊ Los Administradores, coordinadores, y miembros de 
los concilios motivarán a los padres y miembros de 
la comunidad para que participen como voluntarios y 
en las funciones de la escuela.  

◊ El Centro de la Comunidad de Padres seguirá 
desarrollándose como un lugar donde los padres se 
reúnan y se comuniquen entre ellos y con la escuela.  

◊ Se les proveerá a los padres explicaciones del  currículo, 
evaluaciones academicas, y niveles de capacidades a traves 
de LA’s Promise Parent College, talleres en el Centro de 
Padres, Cafe con la Directora, reuniones de ELAC y juntas 
del Titlo I. 

 

 

 

Responsabilidades Compartidas para un Buen 
Aprovechamiento Académico de los Estudiantes : 

◊ Los estudiantes y sus familias, maestros, y administradores 
trabajarán unidos para crear una visión comprometida y un 
programa educativo con normas académicas de alto nivel 
que sea entendible y adoptada por todas las partes.  

◊ Por su parte los administradores proveerán liderazgo de 
instrucción para asegurar la mejor práctica de la 
instrucción, un nivel alto en las normas académicas y 
proveerán a los estudiantes un currículo de instrucción 
apropiado y variado en el salón de clase que involucre a los 
estudiantes activamente; las familias de los estudiantes 
comunicarán el valor de una educación, y darán apoyo y 
monitorearán el trabajo y progreso académico de los 
estudiantes, los estudiantes trabajarán para obtener un 
trabajo de calidad que alcance el nivel de las normas de 
cada clase.  

◊ Las familias de los estudiantes programaran un horario de 
estudio, monitorearan el tiempo de ver televisión y las 
actividades con sus compañeros en el tiempo dentro y 
fuera de la escuela estarán al tanto de la asistencia de 
los estudiantes.  

◊ Los estudiantes y padres asumirán la responsabilidad de la 
asistencia regular a la escuela, siguiendo los horarios 
estipulados y respetando las reglas de la casa y la 
escuela  

◊ La Administración establecerá fechas y horarios de 
conferencias anuales de padres-maestros, además para 
los eventos de “Casa Abierta” y “Noche de Regreso a 
la Escuela.  

◊ La escuela deberá, a través de actividades de desarrollo 
profesional y reuniones por departamentos, revisar 
métodos para alcanzar efectividad en la comunicación 
entre si y como trabajar juntamente con los padres en 
la educación de sus hijos.  

 

Construyendo Capacidad para Involucramiento: 

◊ Por medio de juntas de (ELAC) Comité Consejero de 
Aprendices de Ingles, Haciendo Decisiones 
Compartidas (SDM), Por medio de información puesta 
en el Sitio de Red de Comunicación, Por medio de 
correos y juntas con administradores, consejeros, y 
maestros, la escuela deberá proveer asistencia a los 
padres para un mejor entendimiento de las Nuevas 
Normas Académicas Estatales. Además, se les 
proporcionará a los padres métodos generales para el 
apoyo del rendimiento académico de sus estudiantes.  

◊ La escuela continuara dando apoyo y motivando a loso 
padres y miembros de la comunidad para que 
participen como miembros de los varios concilios 
básicos de la escuela, incluyendo, Concilio Consejero 
Local (SSC), ELAC, SDM y por medio de la mayoría de 
las actividades del Centro de Padres.  

 


